SOUTHERN NEW ENGLAND CONFERENCE

2023-2026 METAS E INDICADORES

DE DESEMPENHO (KPIs)

Para EXPANDIR fielmente o REINO DE DEUS:
“Juntos na Missao: EU IREI” - KPIs

1.1 Foco no alcance das quatro grandes cidades em nossa Conferéncia: 2023 -
Worcester; 2024 - Hartford; 2025 - Boston; 2026 - Providence.

1.2 Organizar 20 novas igrejas nos préximos quatro anos.

1.3 Plantar 20 novos grupos nos préximos quatro anos, sendo quatro delas
em cada uma das seguintes cidades: Greater Hartford, Boston, Provi-
dence e New Haven.

1.4 Revitalizar 12 igrejas em estagio de estagnagdo.
1.5 Implantar pelo menos mais uma igreja chinesa na Grande Boston.
1.6 Treinar e mobilizar 500 missiondrios de midia digital.

1.7 Apoiar duas equipes de plantagdo de igrejas na janela 10/40 a cada
ano por meio de doagdes para o GC ou Campo local.

1.8 Estabelecer um curso de freinamento de Evangelismo para a Igreja local
que terminard com uma série evangelistica local liderada por membros.

1.9 Por meio da generosidade e da mordomia fiel de todos os membros,
alcangar 100% de capital operativo até o final de 2026.

1.10 Langar e aumentar uma oferta de evangelismo “Juntos na MissGo” a
cada ano, como segue: 2023 - $100K; 2024 - $150K; 2025 - $200K; 2026
- $250K.

1.11 Estabelecer 4 centros de influéncia relacionados a satide em igrejos estabelecidas.

1.12 Aumentar a taxa de crescimento de membros de 3% para 6% em quatro anos.

Para prover oportunidades para o
DISCIPULADO dos membros - KPI’s

2.1 Estabelecer o Instituto de Discipulado com um curriculo prdtico e com
aulas que podem ser feitas on-line e também em grupos presenciais.

2.2 Aumentar frequéncia dos membros na igreja de 20% entre 12 de junho
de 2023 e 31 de dezembro de 2026.

2.3 Planejar dois retiros espirituais no Camp Winnekeag/por ano com foco
em prdticas devocionais didrias e disciplinas espirituais biblicas.

2.4 Assegurar que fodos os novos membros batizados e recebidos por Profis-
so de fé recebam a revista Adventist Review/ou equivalente, a revista AU
Gleaner, bem como uma introdugo aos recursos de midia social da igreja.

2.5 Estabelecer um Instituto de Treinamento de Pastores Bi-vocacionais
para treinar e contratar 50 Pastores Leigos até o final de 2026.
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Priorizar o envolvimento de nossas CRIANCAS/
JUVENTUDE na missao da igreja - KPls

3.1 Aumentar o niimero de Clubes de Desbravadores de 34 para 75 até o
final de 2026.

3.2 Aumentar o niimero de Clubes de Aventureiros de 20 para 55 até o final
de 2026.

3.3 Treinar 80 novos Lideres masters de Deshravadores e Aventureiros.
3.4 Treinar 40 novos lideres de jovens na igreja local.
3.5 Remodelar o alojamento no Camp Winnekeag.

3.6 Garantir que 15% de fodos os lideranga das comissées das igrejas sejam
formados por jovens entre 15 e 35 anos de idade.

3.7 Ampliar o “Family Fun Day” para incluir eventos esportivos para as
igrejas e a comunidade.

3.8 Incentivar um sabado para criangas e jovens uma vez por trimestre em
todas as igrejas.

Ampliar e aprofundar o trabalho da EDUCAGAO
ADVENTISTA em nossa Conferéncia - KPls:
4.1 Repensar e langar um novo sistema de Constituinte escolar que afete a
participagdo de todas as igrejas.
4.2 Aumentar a matricula de alunos dos atuais 777 para 1,000 em quatro anos.
4.3 Iniciar duas novas escolas de ensino fundamental e médio.
4.4 Aumentar o nimero total de escolas de 9 para 12.

4.5 Desenvolver um fundo patrimonial para alunos do ensino fundamental
que atingira US$ 300.000 em quatro anos.

4.6 Cada escola assegurard a visitagdo da igreja local pelo menos duas
vezes por ano.

4.7 Até 2026, ter um Diretor de Ministérios de Campus Escolar em tempo

integral que tenha trabalho ativo em varias unidades escolares.

Engajar-se proativamente para atender as
necessidades de nossa COMUNIDADE - KPIs:

5.1 Ter50% de todas as igrejas se envolvendo com a comunidade a cada ano,
oferecendo semindrios para atender as necessidades percebidas.

5.2 Treinar100% dos pastores no curriculo de satide mental “Adventist Healthy
You” da Divisdo Norte Americana.

5.3 Ter50igrejas envolvidas em oferecer suas instalagdes gratuitamente para
servir a comunidade, hospedando AA, Recuperagdo de Divdrcio, Recuper-
agdo de Depressdo, Narcéticos Andnimos, efc.

5.4 Estabelecer um projefo de suporte para imigrantes na Conferéncia.

5.5 Estabelecer um projeto de Satde Mental que atenda ds necessidades de
pessoas dentro e fora da igreja.

5.6 Aumentar o niimero de estoques de alimentos de 32 para 55.

5.7 Apoiar/desenvolver pelo menos 2 abrigos para mulheres e criangas vitimas
de violéncia.
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